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Приложение
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении Всероссийского конкурса среди организаций на лучшую систему работы с молодежью на предприятиях

1. Общие положения
1.1. Положение о проведении Всероссийского конкурса среди организаций на лучшую систему работы с молодежью на предприятиях (далее – Конкурс) включает основные правила и условия участия.

1.2. Цель Конкурса: практическое содействие в решении вопроса по привлечению и закреплению молодежи в промышленности. 

1.3. Задачи Конкурса: 

· выявление лучших практик реализации молодежной политики на промышленных предприятиях;

· трансляция опыта по внедрению новых механизмов в систему работы с молодежью на предприятиях;

· формирование активной позиции молодежи в реализации государственной молодежной политики на предприятиях;

· повышение привлекательности компаний и организаций участников Конкурса в молодежной среде.

1.4. Конкурс проводится при поддержке Федерального агентства по делам молодежи Российской Федерации.

1.5. Организационный комитет Конкурса:

Департамент образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, администрация г. Югорска, ООО «Газпром трансгаз Югорск», автономное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Центр технических видов спорта».

2. Условия участия в Конкурсе
    2.1. В Конкурсе могут принять участие организации, зарегистрированные на территории Российской Федерации в соответствии с действующим законодательством.
    2.2. Для участия в Конкурсе организации предоставляют документы, указанные в пункте 6.3 настоящего положения. Один участник может предоставить документы по одной или нескольким номинациям.

       2.3. Проекты, присланные на Конкурс, должны быть реализованы с 2010 по 2013 годы. 

       2.4. Представленные на Конкурс проекты должны соответствовать действующему законодательству Российской Федерации.
3. Номинации Конкурса

3.1. Конкурс проводится по следующим номинациям: 

·  «Профориентация» – за лучший проект в области профориентации школьников и популяризации технических профессий;

· «Мастер-класс» – за лучший проект сотрудничества с учебными заведениями;

· «Пусковая площадка» – за лучшую программу стажировок и практик для студентов и выпускников;

· «Социальные гарантии» – за лучшую социальную поддержку молодых специалистов;

· «Корпоративный университет» – за лучшую систему корпоративного образования, повышения квалификации молодых специалистов;

· «Наставничество» - за лучший проект профессионального сопровождения молодого специалиста;

· «Лифт» – за лучший проект, расширяющий возможности карьерного, профессионального и материального развития молодых специалистов;

· «НТТ» – за лучший проект поддержки научно-технического творчества молодежи;

· «Молодежный кураж» – за лучший проект реализованный молодыми специалистами в целях раскрытия творческого потенциала, направленный на  организацию культурно - досугового направления деятельности работников; 

· «Здоровый дух» - за лучший проект реализованный молодыми работниками, направленный на пропаганду здорового образа жизни среди работников;

·  «Экологический десант» - за лучший проект реализованный молодыми работниками, направленный на охрану окружающей среды;

· «Проектная идея» - за лучшую идею проекта, находящегося в стадии реализации.

4. Финансирование Конкурса
4.1. Финансирование Конкурса осуществляется за счет средств Департамент образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, администрация г. Югорска, ООО «Газпром трансгаз Югорск», автономного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Центр технических видов спорта», организационного взноса участников Конкурса.

4.2. Организационный взнос участников Конкурса составляет 5 000 рублей с одного человека. Организационный взнос направляется на обеспечение питания и проживания участников Конкурса.

4.3. Организационный взнос перечисляется на расчетный счет автономного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Центр технических видов спорта» (приложение № 3).

5. Сроки проведения Конкурса

5.1. Конкурс проводится в два этапа:

5.2. Первый этап (заочный) проходит в г.Ханты-Мансийске с 1 по 31 октября 2013 года.

5.3. Второй этап (очный) проходит в г. Югорске с 29 ноября по 1 декабря 2013 года.

6. Порядок подачи документов на Конкурс

6.1. Проекты для участия в Конкурсе направляются до 31 октября 2013  года по адресу: 628011, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, г. Ханты-Мансийск, ул. Мира, д. 59, автономное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Центр технических видов спорта», с пометкой («Оргкомитет Конкурса»).

6.2. К участию в Конкурсе допускаются поданные в срок проекты организаций, содержание которых соответствует утвержденным номинациям Конкурса согласно настоящему Положению.

6.3. Документы, представленные на Конкурс, обязательно должны включать в себя:

·  Заявку на участие в Конкурсе (приложение № 1);

·  Информационную карту проекта (приложение № 2);

·  Проект;

· Рекомендательные письма от заинтересованных структур (до 3-х писем) (органы государственной власти, местного самоуправления, общественные объединения, бизнес-структуры).

6.4. Все документы и приложения представляются в машинописном (в 1 экземпляре) и электронном виде на СD – диске в формате: текстовый редактор Word for Windows версии 6.0 и выше.

6.5. Заявки, поданные после даты указанной в пункте 6.1. не рассматриваются и к участию в Конкурсе не допускаются. Заявки и материалы на Конкурс по электронной почте не принимаются.

6.6. Все материалы, присланные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются. 

7. Порядок проведения этапов Конкурса

7.1. Для проведения заочного этапа Конкурса приказом Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры создается Экспертный совет Конкурса, который осуществляет экспертизу присланных на Конкурс проектов по следующим критериям по пятибалльной шкале:

а) соответствие документов пунктам 6.2., 6.3., 6.4. настоящего положения;

б) актуальность и обоснованность проблемы;

в) практическая значимость; 

г) самостоятельность разработки;

д) реалистичность, реализуемость;

е) результативность и перспективность;

ж) аргументированность и оригинальность.

К участию во втором этапе Конкурса (очный) допускается не более 100 проектов. 

7.2. Решение Экспертного совета Конкурса оформляется протоколом и в течении трех рабочих дней с момента окончания приема заявок на участие в Конкурсе и размещается на сайте Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры http://www.doinhmao.ru/.

7.3. Департамент образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 10 ноября 2013 года оповещает участников Конкурса, прошедших во второй этап.

7.4. Организации, проекты которых прошли во второй этап, направляют для участия в очной защите проекта своих представителей. Численность представителей (команды), защищающей проект должна быть не более 2 человек.

7.5. Для оценки проектов во втором этапе Конкурса Организационным комитетом Конкурса формируется состав Жюри Конкурса в количестве не более семи экспертов.

7.5. Очная защита проектов проводится по технологии «Конвейер проектов». На защиту Проекта участнику дается не более трех минут на  каждого эксперта Жюри Конкурса.

7.6. Определение победителей Конкурса осуществляется в день его окончания. Решению Жюри Конкурса утверждается протоколом и публикуется сайте Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры http://www.doinhmao.ru/.
8. Награждение победителей Конкурса

8.1. Победители Конкурса с присуждением I места определяются по каждой номинации.

8.2. Победители Конкурса в каждой номинации получают денежный грант в размере 100 000 рублей.
9. Организационные вопросы

Ознакомиться с программой, условиями проведения Конкурса можно на официальном сайте Федерального агентства по делам молодежи Министерства образования и науки Российской Федерации http://www.fadm.gov.ru/, Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры http://www.doinhmao.ru/. 

Приложение № 1

к Положению о проведении Всероссийского 

конкурса среди организаций 

на лучшую систему работы 

с молодежью на предприятиях

Заявка на участие во Всероссийском конкурсе среди организаций на лучшую систему работы с молодежью на предприятиях

	Полное наименование организации
	

	Полное название проекта
	

	Наименование номинации
	

	Субъект РФ
	

	Город
	

	Контактная информация организации (адрес, телефон, сайт, страница в социальных сетях (при наличии), адрес электронной почты)
	

	Контактная информация руководителя организации (ФИО, должность, рабочий телефон, адрес электронной почты)
	

	Контактная информация автора проекта(ФИО, должность, рабочий телефон, мобильный телефон, адрес электронной почты)
	


	___________________________

(должность руководителя организации)

М.П.
	_________________

(подпись)
	_________________

(ФИО)




Приложение № 2

к Положению о проведении Всероссийского 

конкурса среди организаций на лучшую систему работы 

с молодежью на предприятиях

Информационная карта проекта на лучшую систему работы с молодежью на предприятиях

	Полное название проекта
	

	Номинация проекта
	

	Краткая аннотация проекта (не более 1 стр.)
	

	Обоснование актуальности проекта
	

	Основные цели и задачи проекта
	

	Механизмы реализации проекта
	

	Срок реализации проекта
	

	Кадровое обеспечение проекта
	

	Материально-техническое обеспечение проекта
	

	Информационное сопровождение реализации проекта (сайт проекта, ссылки на упоминания в СМИ, отзывы участников в социальных сетях)
	

	Общая стоимость реализации проекта (в т.ч. имеющиеся и привлеченные средства)
	Имеющиеся средства, руб.
	Привлеченные средства, руб.
	Источники финансирования
	Общая стоимость, руб.

	
	
	
	
	

	Методы оценки эффективности проекта (количественные и качественные индикаторы), достигнутые результаты
	

	Партнеры в реализации проекта (органы государственной власти разных уровней, коммерческие структуры, общественные объединения и СМИ)
	


	___________________________

(должность руководителя организации)

М.П.
	_________________

(подпись)
	_________________

(ФИО)




Приложение № 3

к Положению о проведении Всероссийского 

конкурса среди организаций 

на лучшую систему работы 

с молодежью на предприятиях


Название учреждения в соответствии с Уставом:
Автономное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Цент технических видов спорта»
Юридический и фактический адрес: 

628007, ул. Мира, 59, г. Ханты-Мансийск, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, Тюменская область

E-mail: auctvshmao@mail.ru
Директор: 

Шишкина Анаид Эдиковна

ИНН 8601035637/КПП 860101001; ОГРН 1088601001444

р/с 40601810200003000001 (Депфин Югры (АУ «Центр технических видов спорта» л/с 230438960-внебюджет) в РКЦ Ханты-Мансийск, г. Ханты-Мансийск;

БИК 047162000


























































































































































































































































































































































