1

[image: image1.png]MY
i
W ﬂjﬂ/ﬂ,}/ 7

Wi





ПРАВИТЕЛЬСТВО   ЧУКОТСКОГО  АВТОНОМНОГО  ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	17 марта 2014 года
	№
	123
	                                  г. Анадырь


	Об утверждении Положения о порядке предоставления молодым специалистам и семьям, в состав которых входят молодые специалисты, финансовой поддержки на приобретение жилья на территории Чукотского автономного округа


В целях реализации мероприятия «Содействие в приобретении жилья молодыми специалистами и семьями, в состав которых входят молодые специалисты» подпрограммы «Развитие кадрового потенциала» Государственной программы «Развитие образования, культуры и молодёжной политики Чукотского автономного округа в 2014-2018 годах», утверждённой Постановлением Правительства Чукотского автономного округа                                                 от 21 октября 2013 года № 408, Правительство Чукотского автономного округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о порядке предоставления молодым специалистам и семьям, в состав которых входят молодые специалисты,  финансовой поддержки на приобретение жилья на территории Чукотского автономного округа согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу постановления Правительства Чукотского автономного округа:

1) от 25 марта 2010 года № 84 «Об утверждении Положения о порядке предоставления молодым специалистам и семьям, в состав которых входят молодые специалисты, на территории Чукотского автономного округа, социальных выплат на приобретение жилья»;

2) от 30 сентября 2010 года № 308 «О внесении изменений в Постановление Правительства Чукотского автономного округа                                       от 25 марта 2010 года № 84»;

3) от 15 октября 2010 года № 343 «О внесении изменений в Постановление Правительства Чукотского автономного округа                                      от 25 марта 2010 года № 84»; 

4) от 20 декабря 2010 года № 430 «О внесении изменения в Постановление Правительства Чукотского автономного округа                                     от 25 марта 2010 года № 84»;

5) от 22 февраля 2011 года № 69 «О внесении изменений в Постановление Правительства Чукотского автономного округа                                    от 25 марта 2010 года № 84»;

6) от 18 октября 2011 года № 420 «О внесении изменений в Постановление Правительства Чукотского автономного округа                                       от 25 марта 2010 года № 84».

3. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Департамент образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа (Боленков А.Г.), Департамент финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа (Мингазов А.Ш.).

	Председатель Правительства
	Р.В. Копин


Приложение

к Постановлению Правительства

Чукотского автономного округа

от 17 марта 2014 года № 123
ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке предоставления молодым специалистам и семьям, в состав которых входят молодые специалисты, финансовой поддержки на приобретение жилья на территории Чукотского автономного округа  

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок предоставления молодым специалистам и семьям, в состав которых входят молодые специалисты, проживающим на территории Чукотского автономного округа, финансовой поддержки на приобретение жилья на территории Чукотского автономного округа (далее – финансовая поддержка) в рамках реализации мероприятия «Содействие в приобретении жилья молодыми специалистами и семьями, в состав которых входят молодые специалисты» подпрограммы «Развитие кадрового потенциала» Государственной программы «Развитие образования, культуры и молодёжной политики Чукотского автономного округа в 2014-2018 годах», утверждённой Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 21 октября 2013 года № 408 (далее – Подпрограмма).

1.2. Настоящее Положение распространяется на:

1) молодых специалистов в возрасте до 35 лет, имеющих среднее профессиональное или высшее профессиональное образование, работающих на территории Чукотского автономного округа в государственных учреждениях и государственных предприятиях Чукотского автономного округа, муниципальных учреждениях и муниципальных предприятиях Чукотского автономного округа, органах государственной власти Чукотского автономного округа и органах местного самоуправления Чукотского автономного округа, являвшихся в 2010, 2011, 2012 годах участниками ранее действующей долгосрочной региональной целевой программы «Содействие в приобретении жилья молодыми специалистами и семьями, в состав которых входят молодые специалисты, в Чукотском автономном округе на 2010-2015 годы», утверждённой Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 5 февраля 2010 года № 22 (далее - участники категории 1);

2) семьи, в состав которых входит молодой специалист в возрасте до 35 лет, имеющий среднее профессиональное или высшее профессиональное образование, работающий на территории Чукотского автономного округа в государственном учреждении или государственном предприятии Чукотского автономного округа, муниципальном учреждении или муниципальном предприятии Чукотского автономного округа, органе государственной власти Чукотского автономного округа или органе местного самоуправления Чукотского автономного округа, являвшихся в 2010, 2011, 2012 годах участниками ранее действующей долгосрочной региональной целевой программы «Содействие в приобретении жилья молодыми специалистами и семьями, в состав которых входят молодые специалисты, в Чукотском автономном округе на 2010-2015 годы», утверждённой Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 5 февраля 2010 года № 22 (далее - участники категории 2).

Участники категории 1, 2 именуются далее - участники Подпрограммы.

1.3. Необходимыми условиями включения молодого специалиста или семьи, в состав которой входит молодой специалист, в число участников Подпрограммы являются:

1) осуществление молодым специалистом непосредственной профессиональной деятельности на территории Чукотского автономного округа в государственных учреждениях и государственных предприятиях Чукотского автономного округа, муниципальных учреждениях и муниципальных предприятиях Чукотского автономного округа, органах государственной власти Чукотского автономного округа и органах местного самоуправления Чукотского автономного округа, на момент обращения за финансовой поддержкой и включения его в Подпрограмму;

2) возраст молодого специалиста менее 35 лет;

3) подтверждение необходимости закрепления молодого специалиста на территории Чукотского автономного округа в государственных учреждениях и государственных предприятиях Чукотского автономного округа, муниципальных учреждениях и муниципальных предприятиях Чукотского автономного округа, органах государственной власти Чукотского автономного округа и органах местного самоуправления Чукотского автономного округа работодателем (учредителем);

4) приобретение жилого помещения с использованием средств социальной выплаты на приобретение жилья в рамках ранее действующей долгосрочной региональной целевой программы «Содействие в приобретении жилья молодыми специалистами и семьями, в состав которых входят молодые специалисты, в Чукотском автономном округе на 2010-2015 годы», утверждённой Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 5 февраля 2010 года № 22 (далее – ранее действующая программа);

5) наличие в собственности у молодого специалиста жилого помещения (для категории 1, 2) или части жилого помещения (для категории 2) на территории Чукотского автономного округа. 

1.4. Включение специалиста (семьи, в состав которой входит молодой специалист) в число участников Подпрограммы осуществляется ежегодно на основании распоряжения Губернатора Чукотского автономного округа об утверждении персонального состава участников Подпрограммы на текущий финансовый год.

1.5. Право участников Подпрограммы на получение финансовой поддержки удостоверяется распоряжением Губернатора Чукотского автономного округа об утверждении персонального состава участников Подпрограммы на текущий финансовый год. 
2. Размер и условия получения финансовой поддержки

2.1. Финансовая поддержка участнику Подпрограммы предоставляется в размере 10% от расчётной стоимости жилья, определённой для него в первый год вступления в ранее действующую программу.

2.2. Финансовые выплаты участникам Подпрограммы производятся в течение одного или двух лет, но не более четырёх лет в суммарном исчислении с учётом получения социальных выплат на приобретение жилья в рамках  ранее действующей программы. 

2.3. Общий размер финансовых выплат участнику Подпрограммы осуществленных за четыре года с учётом выплат, произведенных в рамках ранее действующей программы, не может превышать фактическую стоимость приобретённого жилья.

3. Перечень документов, предоставляемых для включения в состав участников Подпрограммы 

3.1. Участники Подпрограммы предоставляют в Департамент образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа (далее – Департамент образования) следующий перечень документов:

1) заявление на включение в состав участников подпрограммы «Развитие кадрового потенциала» Государственной программы «Развитие образования, культуры и молодёжной политики Чукотского автономного округа в 2014-2018 годах» в рамках реализации мероприятия «Содействие в приобретении жилья молодыми специалистами и семьями, в состав которых входят молодые специалисты» (далее – заявление) по форме согласно приложению к настоящему Положению в двух экземплярах (один экземпляр возвращается заявителю с указанием даты принятия заявления и приложенных к нему документов);

2) копию трудовой книжки, заверенную работодателем;

3) копию бессрочного служебного (трудового) контракта (договора) с работодателем или копию служебного (трудового) контракта (договора) с работодателем на срок не менее пяти лет, заверенную работодателем;

4) ходатайство с места работы, подтверждающее необходимость закрепления данного специалиста работодателем на территории Чукотского автономного округа;

5) копию документа, подтверждающего регистрацию на территории Чукотского автономного округа (при отсутствии постоянной регистрации по месту жительства на территории Чукотского автономного округа).

6) правоустанавливающие документы на объекты недвижимости, права на которые не зарегистрированы в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним на жилое помещение, приобретённое в рамках ранее действующей программы или на новое жилое помещение большей площади (в случае продажи жилого помещения, приобретённого в рамках ранее действующей  программы), выданную регистрирующим органом в году подачи заявления на финансовую поддержку.

Для подтверждения факта приобретения жилого помещения большей площади участник Подпрограммы предоставляет договор отчуждения жилого помещения, приобретённого в рамках ранее действующей программы и договор купли-продажи жилого помещения большей площади на территории Чукотского автономного округа.

3.2. Документы, указанные в пункте 3.1 настоящего Положения, участники Подпрограммы предоставляют в Департамент образования в срок до 25 марта года, в котором предусматривается предоставление финансовой поддержки. Документы могут быть представлены по почте, лично участником Подпрограммы, через доверенное лицо участника Подпрограммы.

При представлении документов по почте датой представления является дата отправления заказного письма с уведомлением о вручении.

При предоставлении документов лично участником Подпрограммы или через доверенное лицо участника Подпрограммы датой принятия является дата приёма документов сотрудником Департамента образования. При этом сотрудник Департамента образования обязан расписаться в получении документов на экземпляре заявления участника Подпрограммы.

При предоставлении документов через доверенное лицо участника Подпрограммы предоставляется доверенность, заверенная в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.3. В случае отсутствия нотариальной конторы в населённом пункте проживания участников Подпрограммы необходимые копии документов, в том числе все виды доверенностей, заверяются уполномоченным органом местного самоуправления.

4. Порядок рассмотрения заявлений и документов на получение финансовой поддержки 

4.1. Департамент образования:

1) регистрирует заявления, представляемые кандидатами для включения в состав участников Подпрограммы, по мере их получения в журнале учёта заявлений;

2) с момента получения заявления и документов, предусмотренных настоящим Положением, проводит экспертизу представленных документов на предмет соответствия их требованиям настоящего Положения и проверяет правильность сведений, содержащихся в представленных документах;

3) направляет заявления и документы, соответствующие требованиям настоящего Положения, на рассмотрение Комиссии Чукотского автономного округа по определению состава участников мероприятия «Содействие в приобретении жилья молодыми специалистами и семьями, в состав которых входят молодые специалисты» подпрограммы «Развитие кадрового потенциала» Государственной программы «Развитие образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа в 2014-2018 годах» (далее - Комиссия) для принятия решения;

4) производит предварительный расчёт сумм финансовой поддержки.

4.2. Комиссия:

1) в случае представления кандидатами для включения в состав участников Подпрограммы полного пакета документов, рассматривает документы и принимает решение о соответствии кандидата критериям участия для рассмотрения возможности включения в состав участников Подпрограммы;

2) в случае представления кандидатами для включения в состав участников Подпрограммы неполного пакета документов или документов, оформленных в ненадлежащем виде или с нарушением сроков предоставления документов, принимает решение о несоответствии кандидата критериям участия. При этом заявления и документы, не отвечающие требованиям настоящего Положения, отклоняются;

3) производит отбор кандидатов на включение в число участников Подпрограммы;

4) формирует списки участников Подпрограммы;

5) принимает решение о предоставлении и размере финансовой поддержки.

4.3. Департамент образования, в срок до 1 мая года, в котором участники Подпрограммы предоставили документы, на основании решения Комиссии, утверждённого протоколом заседания, осуществляет подготовку проекта распоряжения Губернатора Чукотского автономного округа об утверждении персонального состава участников Подпрограммы на текущий финансовый год, содержащего следующую информацию:

персональные данные участника Подпрограммы (фамилия, имя, отчество, год рождения);

населённый пункт приобретённого жилья на территории Чукотского автономного округа;

4.4. В случае не включения кандидатуры в  состав участников Подпрограммы Департамент образования на основании решения Комиссии, утверждённого протоколом заседания Комиссии, в течение 15 рабочих дней, направляет кандидатам на включение в состав участников Подпрограммы мотивированный отказ о включении в число участников Подпрограммы.

5. Порядок предоставления финансовой поддержки 

5.1. Предоставление финансовой поддержки участникам Подпрограммы осуществляется Департаментом финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа в течение 45 рабочих дней с даты издания распоряжения Губернатора Чукотского автономного округа об утверждении персонального состава участников Подпрограммы на текущий финансовый год путём перечисления денежных средств на счёт, указанный в заявлении. 

5.2. Для перечисления средств участникам Подпрограммы Департамент образования в течение пяти рабочих дней с момента издания распоряжения Губернатора Чукотского автономного округа об утверждении персонального состава участников Подпрограммы на текущий финансовый год представляет в Департамент финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа копии заявлений участников Подпрограммы. 

5.3. Департамент финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа в течение 5 рабочих дней с момента перечисления средств участникам Подпрограммы уведомляет Департамент образования о  выплатах с приложением копий платежных документов.

6. Порядок хранения дел участников Подпрограммы 

Формирование и хранение дел участников Подпрограммы осуществляет Департамент образования.

Приложение

к Положению о порядке предоставления  молодым специалистам и семьям, в состав которых входят молодые специалисты, финансовой поддержки на приобретение жилья на территории Чукотского автономного округа

Департамент образования, культуры 

и молодежной политики

Чукотского автономного  округа

_______________________________

_______________________________,

(Ф.И.О.)

зарегистрированного  по адресу:

_______________________________

_______________________________

Заявление
на включение в состав участников подпрограммы «Развитие кадрового потенциала» Государственной программы «Развитие образования, культуры и молодёжной политики Чукотского автономного округа                          в 2014-2018 годах» в рамках реализации мероприятия «Содействие в приобретении жилья молодыми специалистами и семьями, в состав которых входят молодые специалисты»

 в 201_ году
Я, ___________________________________________________________, 

(Ф.И.О.)

прошу включить меня в состав участников подпрограммы «Развитие кадрового потенциала» Государственной программы «Развитие образования, культуры и молодёжной политики Чукотского автономного округа в 2014-2018 годах» в рамках реализации мероприятия «Содействие в приобретении жилья молодыми специалистами и семьями, в состав которых входят молодые специалисты» в 201__ году.

О себе сообщаю:

зарегистрирован(а) по адресу: __________________________________________

                (на территории Чукотского автономного округа)

дата рождения _______________________________________________________

образование _________________________________________________________

              (высшее, среднее профессиональное)

состав семьи _________________________________________________________

                       (холост, не замужем, женат, замужем)

место работы ________________________________________________________

должность ___________________________________________________________
стаж работы на территории Чукотского автономного округа _______________

(по трудовой книжке, служебному (трудовому) контракту)

В случае включения моей кандидатуры в персональный состав участников Подпрограммы на 201__ год, финансовую поддержку на приобретение жилья на территории Чукотского автономного округа прошу перечислить на мой счёт № _____________________________________.

Банковские реквизиты: ________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

_______________ /              /

          (подпись)
"___" _______________ 201_ года

К заявлению прилагаю:

1) копию трудовой книжки, заверенную работодателем;

2) копию бессрочного служебного (трудового) контракта (договора) с работодателем или копию служебного (трудового) контракта (договора) с работодателем на срок не менее 5-ти лет;

3) ходатайство с места работы, подтверждающее необходимость закрепления данного специалиста работодателем на территории Чукотского автономного округа;

4) копию документа, подтверждающего регистрацию на территории Чукотского автономного округа (при отсутствии постоянной регистрации по месту жительства на территории Чукотского автономного округа);

5) договор отчуждения жилого помещения, приобретённого в рамках ранее действующей программы и договор купли-продажи жилого помещения большей площади на территории Чукотского автономного округа (при наличии).

	Подготовил:

(с учётом замечаний и предложений)
	Е.В. Кветкина
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